Sluiby Kalnd ..., ;.

VYROCNA SPRAVA SLUZBY KALNA s.r.o., r.s.p.
2021

Obchodna spolo¢nost’ Sluzby Kalna s.r.o., r.s.p., so sidlom Cervenej arméady 55, 935 32
Kalnd nad Hronom, pracovisko Nitrianska cesta ¢.6, 935 32 Kalnd nad Hronom, ICO:
50 102 419, IC DPH: SK 2120172802, zapisana v obchodnom registri zapisom 1.1.2016 do
Obchodného registra vedeného Okresnym sudom Nitra, oddiel: Sro, vlozka: 39923/N.

Predklada

V suvislosti s povinnostou vyplyvajucou z ust. § 15 zédkona €. 112/2018 Z.z. o socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov ( ,,d’alej len ako

zakon o socialnej ekonomike®) tito

Vyroc¢nu spravu
1. UVODNA CAST

Spolo¢nost’ riadi svoju ¢innost’ podl'a zdkona o socialnej ekonomike, pricom s odkazom na ust.
§ 6 tohto zakona, bol spolo¢nosti dita 01.01.2020 priznany Statit registrovaného socialneho

podniku, druh: integra¢ny (d’alej v texte sa spolo¢nost’ bude oznacovat’ len ako "RSP™).

V zmysle ust. § 15 zdkona o socidlnej ekonomike:

1. RSP vypracuje vyro¢nu spravu za kalendarny rok v termine ur€enom Statutdrnym orgdnom
alebo zakladnym dokumentom, najneskor vSak do 30. jina nasledujuceho kalendarneho roka.
2. Vyro¢na sprava r.s.p obsahuje najma:

a) zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu, ktory ma RSP uvedeny vo svojom
zakladnom dokumente, a prehl'ad ¢innosti vykonavanych v kalendarnom roku,

b) uctovnu zavierku a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych,

¢) spravu auditora, ak ma RSP povinnost’ Statutarneho auditu,

d) prehl'ad o peniaznych prijmoch a vydavkoch,
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e) prehl'ad prijmov v ¢leneni podl'a zdrojov,
f) stav a pohyb majetku a zavédzkov,
g) zlozenie organov RSP a ich zmeny, ku ktorym doslo v priebehu kalendarneho roka,

h) tidaje uréené valnym zhromazdenim, spravnou radou alebo inym obdobnym organom RSP.
V zmysle ust. § 14 zakona o socidlnej ekonomike:

1. RSP je povinny uctovat’ v sustave podvojného uctovnictva podla osobitného

predpisu. Uétovnym obdobim RSP je kalendarny rok.

2. RSP je povinny vo svojom uctovnictve osobitne sledovat’ ¢innost’ vykonavanu ako
registrovany socidlny podnik, a to prostrednictvom tvorby analytickych uctov. Ak nie je mozné
v G¢tovnictve zabezpecit’ preukdzanie ¢innosti RSP prostrednictvom tvorby analytickych uctov,

RSP je povinny viest’ analyticku evidenciu alebo d’alSie pomocné evidencie.

3. RSP je povinny mat’ U¢tovni zavierku a vyro€nu spravu overenll Statutarnym
auditorom, ak : a) prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v uctovnom

obdobi, za ktor¢ je uctovna zavierka zostavena, presiahne 200 000 eur,

b) vSetky prijmy RSP v G¢tovhom obdobi, za ktoré je uctovna zavierka

zostavena, presiahnu 500 000 eur.

RSP sidli na ul. Cervenej armady 55, 935 32 Kalna nad Hronom. Svoju ¢innost’ vykonava v
priestrannych prenajatych priestoroch na ulici Nitrianska ¢. 6, ktorych sucastou je okrem

beznych kancelarskych priestorov, aj socialne miestnosti (WC, sprcha),kuchynka.

PROFIL integracného socialneho podniku je obchodné spolo¢nost” Sluzby Kalna, s.r.o., ktora

je verejnoprospesnym podnikom obecnych sluzieb.

Identifika¢né udaje spolo¢nosti Obchodny nazov:

Sluzby Kalna, s.r.o. r.s.p.

Sidlo spolo¢nosti: Cervenej armady 55, 935 32 Kalna nad Hronom
Pravna forma: spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Datum vzniku: 01.01.2016

I1CO: 50 102 419
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DIC: 2120172802

IC DPH: SK2120172802

Zakladné imanie: 5.000,- EUR

Registracia : Register socidlnych podnikov, ku ditu 01.01.2020,
druh podniku : Integracny,
¢islo osvedc¢enia: 068/2020 RSP

Spolo¢nik:

Obec Kalna nad Hronom Cervenej armady 55, 935 32 Kalna nad Hronom, 1CO: 0037131, DIC:
2021218683

Organy spolo¢nosti:

1. Valné zhromaZdenie:
Ing. Ladislav Ehn, starosta obce
2. Clenovia dozornej rady:
Ing. Otto Ludl

Ing. Andrea Vajdova
Helena Vargova

Ing. Igor Gogora PhD.

Mgr. Jozef Sipos

3. Poradny vybor:

Ing. Milo§ Hajko

Jozef Gonda

Gabriela Chvojkova
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4. Konatel :

Ing. Adela Sinkova, (od 1.1.2016) Kalingiakovo 211, 934 05 Levice

Mgr. Ivana Téthova, (od: 08.10.2019) Dlhéd 47, 935 32 Kalnd nad Hronom
Vlastnicke vzt’ahy

Obchodna spolo¢nost’ Sluzby Kalnd, s.r.0o. ma verejno-pravne vlastnictvo, pricom vlastnikom
obchodnej spolo¢nosti je obec: Obec Kalna nad Hronom (100%-ny vlastnik) Cervenej armady

55,935 32 Kaln4 nad Hronom ICO: 0037131, DIC: 2021218683
Kontaktné osoby konatel’ky spolo¢nosti Sluzby Kaln4, s.r.o.:

Mgr. Ivana Téthova tel.¢.: 0948 073 770 email: socialnypodnik@kalna.eu

Ing. Adela Sinkova tel.&.: 0948 396 400 email: sluzby.kalna@kalna.eu

Histéria spolo¢nosti

Zalozenie obchodnej spolo¢nosti Sluzby Kalna, s.r.o., v sulade s ustanoveniami zakona
¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich pravnych predpisov, prerokovalo a schvalilo obecné zastupitel'stvo v Kalnej nad
Hronom na svojom mimoriadnom rokovani dia 19.11.2015 (Uznesenie €. 7/2015). Spolo¢nost’
vznikla 1.1.2016 z&pisom do Obchodného registra vedeného Okresnym sidom Nitra, oddiel:

Sro, vlozka: 39923/N.

Cielom zriadenia bolo prostrednictvom obcou zaloZenej obchodnej spoloc¢nosti
(obecného podniku) zabezpecit’ pokrytie viacerych verejno-prospesnych a potrebnych sluzieb
pre obCanov obce Kalnd nad Hronom, ako aj blizkeho okolia vratane vytvorenia novych

pracovnych miest a prispiet’ tak k celkovému regiondlnemu rozvoju v lokalite obce.

Hlavnou zacinajiicou ¢innost'ou spolo¢nosti pocas prvych 3 rokov jej existencie bola
prevadzka ReStauricie Gastrocentrum v obci Kalna nad Hronom zameranej prioritne na
zabezpecovanie teplej stravy pre bezni verejnost’, turistov, seniorov ako aj pre vybrané
podnikové prevadzky v obci Kalna nad Hronom a blizkom okoli (prostrednictvom donasky
na prevadzku) so zameranim sa prioritne na obednajSie stravovanie. V mensSej miere tieZ na

realizéciu stravovania v ramci spoloc¢enskych podujati rozneho charakteru.


mailto:socialnypodnik@kalna.eu
mailto:sluzby.kalna@kalna.eu
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Od 5.1.2018 sa ¢innost’ podniku rozSirila o vyrobu liehu a spracovanie liehu v

lichovarnickom zavode na pestovatel’ské palenie ovocia (prevadzku obecnej palenice).

01.01.2020 sa spolocnost’ Sluzby Kalna s.r.o., r.s.p. zapisom do registra socialnych

podnikov stal Verejnoprospesny podnik / Integraény podnik v zmysle § 11 Zakona ¢.

112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch.

Najvys$Sim organom sociidlneho podniku spolo¢nosti Sluzby Kalna s.r.o., r.s.p. je

Valné zhromazZdenie, ktoré sa uskuto¢iiuje minimalne 1x rocne.

V roku 2021 sa konalo 1x ato 15.10.2021.

Predmety podnikania ku 31.12.2021:

sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu (od: 01.01.2016)
sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti sluzieb (od: 01.01.2016)

organizovanie kulturnych a inych spolo¢enskych podujati (od: 01.01.2016)
prevadzkovanie vydajne stravy (od: 01.01.2016)

poskytovanie sluzieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na priamu
konzumaciu (od: 01.01.2016)

kupa tovaru na tcely jeho predaja koneénému spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo
inym prevadzkovatel'om Zivnosti (velkoobchod) (od: 01.01.2016)

pohostinska ¢innost’ a vyroba hotovych jedal pre vydajne (od: 01.01.2016)
vyroba liehu a spracovanie liehu v lichovarnickom zavode na pestovatel'ské palenie
ovocia a jeho uvadzanie na trh (od: 05.01.2018)

prevadzkovanie dohl’adového pracoviska kamerového systému  (od: 08.10.2019)
prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni sluZiacich na regeneraciu a
rekondiciu  (od: 08.10.2019)

vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti  (0d: 08.10.2019)

poskytovanie sluzieb v pol'nohospodarstve a zahradnictve (0d: 08.10.2019)
Cistiace a upratovacie sluzby (od: 08.10.2019)

poskytovanie sluzieb osobného charakteru (od: 08.10.2019)

pripravné prace k realizacii stavieb (od: 08.10.2019)

uskutoc¢novanie stavieb a ich zmien (od: 08.10.2019)
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e dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov (0d: 08.10.2019)

e prenajom hnutelnych veci  (od: 08.10.2019)

e informacna Cinnost’ (od: 08.10.2019)

e vodoinstalatérstvo a kurenarstvo  (od: 17.07.2020)

e podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom(od: 12.08.2020)

e inzinierska Cinnost’, stavebné cenarstvo, projektovanie a konstruovanie elektrickych
zariadeni (od: 12.08.2020)

e Montaz a rekonStrukcia a idrZzba vyhradenych technickych zariadeni-elektrickych
(od: 29.05.2021)

e Murarstvo (od: 29.05.2021)

e ZamocCnictvo (od: 29.05.2021)

Vymaz

e prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni sliziacich na regeneraciu a

rekondiciu  (od: 08.10.2019 do 16.08.2021)

2. VYVOJ A CINNOST SPOLOCNOSTI

Obec v roku 2016 zalozila podnik Sluzby Kalna, s.r.o. s cielom zabezpecit’ pokrytie
viacerych verejno-prospesnych a potrebnych sluzieb pre obanov obce Kalna nad Hronom
ako aj blizkeho okolia vratane vytvorenia novych pracovnych miest a prispiet’ tak k

celkovému regionalnemu rozvoju v lokalite obce.

V roku 2019 identifikovala medzi svojimi ob¢anmi zna¢ny pocet zraniteI'nych a
znevyhodnenych osob, ktoré patria medzi tzv. znevyhodnenych UoZ a zaroven k ohrozenym
skupinam ohrozenych socidlnym vylic¢enim s dlhodobym problémom uplatnenia sa na

otvorenom trhu préce.

VysSie uvedena skuto¢nost’, tak vytvorila vel'mi dobry predpoklad zriadenia
socialneho podniku r.s.p., ktory umoziuje 'ndom v produktivnom veku z najohrozenejsich

skupin najst’ pracovné uplatnenie, ziskat’ pracovné navyky, potrebnu doplnenu kvalifikéciu ¢i



Sluiby Kalnd ..., ;.

rozsirené vzdelanie a praktické zru¢nosti. Zaroven ich postupne pripravuje na prechod na
otvoreny trh prace, kde by mohli v budicnosti najst’ uplatnenie bez toho, aby potrebovali

d’al$iu socialnu pomoc.

01.01.2020 vznikol Registrovany socidlny podnik (r.s.p.) pdsobiaci na regionalnom
trhu prace okresu Levice, pripadne pril'ahlych susednych okresov ako integra¢ny socidlny

podnik, pricom miestom vykonu préace je obec Kalna nad Hronom.

Hlavnou népliou ¢innosti podniku je v stcasnosti prevadzkovanie vydajne stravy
vratane pohostinskej ¢innosti a vyroby, ktoru zabezpecuje podnik prevadzkou Gastrocentra-

Restika v Kalnej nad Hronom.
Dalsimi ¢innostami Sluzby Kalna, s.r.o., r.s.p. st:

» prevadzkovanie dohladového pracoviska kamerového systému, sledovanie
stavu bezného diania ako aj strazenie a dohl'ad nad bezpecnost’ou majetku obce
Kalna nad Hronom,

» vyroba liehu a spracovanie liechu v liechovarnickom zavode na pestovatel'ské
pélenie ovocia a jeho uvadzanie na trh (existujica prevadzka Pélenica,
Mochovska cesta, Kalna nad Hronom),

» technické sluzby — stavebné prace.
Hlavnym ciel’'om r.s.p.

— integratného socidlneho podniku Sluzby Kalna, s.r.o., r.s.p. je dosahovanie
meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim spoloCensky prospesnej

sluzby v oblasti sluZzby na podporu zamestnanosti.
Parcialnymi ciel’mi r.s.p. su:

* uspokojovat’ potreby ob¢anov i obce a poskytovat’ im kvalitné a plnohodnotné sluzby,
* vytvorit’ a udrzat’ nové pracovné miesta pre znevyhodnené a zranite'né osoby,
* dosiahnut’ stabilny podiel na trhu v jednotlivych pokryvanych odvetviach,

* dosiahnut’ vyrovnané a udrzatel'né hospodarenie,
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* prispiet’ k zvySovaniu komfortu ob¢anov a atraktivity obce ako dobrého miesta pre

zivot v strediskovej obci.

2.1. Prevadzka ReStauracie - vyvarovne v obci Kalna nad Hronom, Cervenej armady 57
pontkala v roku 2020 zakladné sluzby verejného stravovania, pricom sa zamerala prioritne na
zabezpeCovanie obedového menu pre doéchodcov a SirSiu verejnost najmd z radov
zamestnancov podnikov a obce.

Do zakladnej ponuky sluZzieb patrili:

> obedové menu,

> obedové menu pre dochodcov (zl'avnené),

> rozvoz obedov v ramci obce a prilahlého regionu,

> oslavy a posedenia v prevadzke.

Prevadzka v roku 2020 vydala v priemere 130 obedovych menu /denne.

Oslavy a posedenia sa v roku 2020 nekonali z dovodu Covid opatreni.

V ramci obednajSieho Casu bol zabezpeCovany rozvoz stravy seniorom V priemere : 20

obedov /denne. ( vid. tabul’ka)

Mesiac Restauracia Doéchodcovia | Mochovce Zamestnanci Senior Garden LV
Januar 210 415 678 347 138 |-
Februar 406 515 1158 350 158 |-
Marec 438 578 1350 547 148 -
April 345 507 1108 488 140 -
Maj 555 549 1086 595 166 |-
Jun 921 544 1327 652 148 -
Jul 897 535 142 591 182 -
August 947 593 1383 586 234 |-
September 898 547 1295 513 208 137
Oktober 821 496 1336 551 218 764
November 880 417 1055 502 212 1913
December 611 365 757 427 164 1046
Spolu 7929 6061 12675 6149 2116 3860
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Spolu celkom 38 790 ks
pocet pracovnych dni 239
Priemerny pocet za deni 162 ks.

2.2. Pracovisko pestovatel’skej palenice ponukalo cely komplex sluzieb suvisiacich so
spracovanim ovocia od regionalnych dodévatelov a néslednou vyrobou destilatov pre
domacnosti vratane povyrobnej Upravy podl'a poziadaviek klienta.

Uvedenymi sluzbami boli:

> drvenie ovocia na kvas,

> priprava kvasu,

> meranie refraktomerom,

> vyroba destilatov v rdmci pestovatel'skej palenice,
> riedenie destilatov,

> lisovanie jabik do vlastnych fliag,

> odborné poradenstvo (priprava kvasu a spracovanie ovocia).

V roku 2021 bola palenica v 4. roku svojej prevadzky.
Vyhodnocované vyrobné obdobie: jul 2021/ marec 2022
Mnozstvo vyrobeného destilatu v litroch alkoholu (I a.) celkom: 9356,28 1.
Mnozstvo odovzdaného destilatu v litroch alkoholu (I a.) celkom: 9356,28 1.
MnoZstvo odovzdaného destilatu v litroch alkoholu (I a.), z ktorého bol uplatneny narok
na oslobodenie od spotrebnej dane z liehu: 0,00 1.
Mnozstvo odovzdaného destilatu v litroch alkoholu (I a.), z ktorého bola odvedena
spotrebna dan: 9356,28 1.
Suma odvedenej spotrebnej dane z liehu v €: 50523,91 1.

2.3. Pracovisko kamerového systému tzv. DohPadové pracovisko
DohPadového pracovisko v kalendarnom roku 2021 vykonavalo ¢innosti:
> sprava a prevadzka kamerového / dohl'adového systému obce Kalnd nad Hronom,
> straZzenie a dohlad nad bezpecnostou a ochranou majetku prostrednictvom,

prevadzky kamerového systému,
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> vizudlna kontrola obecného / verejného majetku,
> sledovanie stavu bezného diania v rdmci kamerového systému,
> hlasenia a spolupraca s prisluSnymi tatvarmi policie a obecnej policie, a/alebo
organmi ¢innymi v trestnom konani (v sulade s platnymi predpismi a postupmi).
Uvedené cCinnosti zabezpeCované dohl'adovym pracoviskom boli vykonavané na zaklade
zmluvy s obcou Kalna nad Hronom. Na pracovisku pracovali 4 osoby z radu znevyhodnenych
obyvatel'ov.
V roku 2021 sa tak ako v roku 2020 vo svojej kompetencii spolu s obecnou policiou riesili,
akéhokol'vek spachania priestupku alebo podozrenia z jeho spachania. Pripady zachytené
kamerami boli hlasené OP Kalna nad Hronom. Obecna policia vyhodnotila situaciu a podla

toho postupovala d’alej v rdmci svojich kompetencii.

2.4. Pracovisko technickych sluZieb sa v roku 2021 vykonavalo udrzbarske, rekonstruk¢éné
a stavebné prace pre obec Kalna nad Hronom a okolie.

Prioritna bola rekonstrukcia Zariadenia pre seniorov. Okrem toho technické sluzby
poskytovali svoje sluzby aj podnikatel'skym subjektom a sukromnym fyzickym osobam ¢i
organizaciam na komerénom zaklade v zavislosti od zaujmu a moznych dostupnych kapacit
tohto pracoviska, pricom ich nabeh bol realizovany postupne.

Boli realizované prace:

e Osvetlenie KFC v Kalnej nad Hronom

e Zemné prace a Upravy na palenici II. a I1l. etapa

e Rekonstrukcia Jednoty klubu déchodcov

e Prace na zriadeni a opravy kanalizacnych pripojok v obci

e Stavebné prace — ZS Kalna nad Hronom — kazetovy strop v jedalni, malovanie
kuchyne a vydajne stravy, zemné prace v areali ZS

e Realizacia ochrannych sieti na ihrisku KFC

e Realizacia ocelového schodiska so zabradlim most I. triedy €. 51

e Realizicia vjazdov, ul.. Slnecna

e Udrziavacie prace SOU Kalna nad Hronom

e Prestavba internatu SOS na Zriadenie pre seniorov

e Oplotenie aredlu pestovatel'skej palenice
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e Spevnenie komunikacii, ul. J. Fu¢ika

e Realizacia okapového chodnika

e Realizacia pristupu k zdhradkdm

e Exteriérové plochy pri poziarnej zbrojnici

e Prace na Uprave zariadeni na cvi¢enie CFT

e Pripravné prace v montazi cestnej vahy na Zbernom dvore
e Vystavba socialneho zariadenia Vv priestoroch Obecnej policie
e Vymena Cerpadla v priestoroch firmy PALOPAL

e Rozsirenie cesty pri pestovatel'skej palenici

e Elektroinstala¢né prace k adventnému vencu

e Zemné prace pri obecnom rybniku

e Realizacia kontajnerovych stojisk — pripravné prace

e Drobné opravné prace na jednotlivych prevadzkach

e Opravy V priestoroch bytového domu SNP €.3

e Sluzby spojené so zriadenim Zberné¢ho dvora

Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu

RSP priebezne zabezpecoval dosahovanie pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim
spolocensky prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti a to zamestndvanim zranite'nych osob
a/alebo znevyhodnenych osdb. Tieto si osvojovali pracovné navyky a ziskavali nové zru¢nosti
pre vykon povolania, ¢o zvySilo Sance na ich opitovné spolocenské zaclenenie bertic do tivahy
ich novonadobudnuti mieru finan¢nej autondémie a samostatnosti, sebadovery ¢i schopnosti
fungovat’ v prostredi pracovného kolektivu.

Uvedené malo na osoby pozitivny socialny vplyv. Doslo k odstraneniu vylucenia tychto
0s0b a k ich zacleneniu z okraja spolo¢nosti do redlneho zivota. Je potrebné uviest, ze RSP od
svojho zaloZenia pristupoval k dosahovaniu pozitivneho socidlneho vplyvu proaktivnou
komunikaciou s jednotlivymi uradmi a instituciami, ktorymi boli predovsetkym: Ministerstvo
prace, socialnych veci a rodiny (d’alej len ako "ministerstvo prace"), Urad prace, socialnych
veci a rodiny Levice (d’alej len ako "irad prace"), ako aj aktivnym zamestnavanim tychto

skupin v spolo¢nosti.
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v

V tomto kontexte mozno konstatovat’, Ze RSP v roku 2021 takto stanoveny pozitivny socidalny
vplyv napfial.

Pred prijatim nového zamestnanca do pracovného pomeru, uskuto¢iioval RSP vyber na
zaklade predchadzajiceho posudenia tejto osoby zo strany urade prace o pripadnom zaradeni
do prislusnej kategorie znevyhodnenia. Prioritne tak boli pri prijimani do pracovného pomeru
uprednostiiovani uchadzaéi, ktori spifiali stanovené podmienky, samozrejme vzdy podla

individudlnych okolnosti aj pokial’ ide o prebiehajuce zdkazky RSP.
3. PREDPOKLAD BUDUCEHO VYVOJA CINNOSTI SPOLOCNOSTI

Prvoradym zaujmom RSP je pokracovanie v dosahovani pozitivne merateného
socialneho vplyvu a jeho intenzivne prehlbovanie aktivnou ¢innost'ou na trhu a zamestnavanim
znevyhodnenych a zranitel'nych osdb za ucelom ich integracie na pracovny trh.

V budtcnosti by sme cheeli poskytovat’ sluzby pre fyzické osoby tak, aby platbu za
sluzbu bolo mozné zaplatit’ servisnymi poukazkami MPSVaR SR v zmysle Vyhlasky MPSVaR
SR €. 115/2019 Z.z..

Sluzby Kalna s.r.o., r.s.p. aj vV d’alSom roku planuje realizovat’ stavebné prace pre obec
Kalna nad Hronom zadanych formou IN HOUSE v rozsahu poZadovanom vedenim obce. V
plane je realizacia zakaziek v hodnote cca 1 mil. €, ktoré s zahrnuté v kapitalovych vydavkoch
rozpoctu Obce Kaln4 nad Hronom na rok 2022 a boli aj z dovodu socialneho aspektu urcené na

realizéciu prave pre RSP.
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5. ZAMESNANOST V SPOLOCNOSTI v roku 2021

Vyvoj zamestnanosti

Zranitel’'na | Znevyhodnena | Aktivny DPC, Spolu
osoba osoba zamestnanci | DVP,SZCO,
(TPP) ZmK

01/2021 | 0 11 22 2 35
02/2021 | 0 11 26 3 40
03/2021 | 0 13 25 4 42
04/2021 | 0 13 25 4 42
05/2021 | 1 15 25 5 46
06/2021 | 1 15 24 5 45
07/2021 | 1 13 27 4 45
08/2021 | 1 13 28 6 48
09/2021 | 1 13 28 4 46
10/2021 | 1 15 28 4 48
11/2021 | 1 15 28 3 47
12/2021 | 1 15 27 3 46
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Zamestnanost’ podl’a stredisk spolo¢nosti

DoVP, DPC, | TPP Pocet Podet
szCo , . zamestnancov za | zamestnancov t
(celé a %
. rok 2021 toho
uvazky)
S priznanym
vyrovnavacim
prispevkom
Resti-ka 0 7 7 1
Palenica 0 2 2 2
Dohl'adové stredisko 0 4 4 4
Technické sluzby 1 22 23 4
Rézia 2 4 6 1

V suivislosti so zakonom o socidlnej ekonomike je pri vybere zamestnancov potrebné prihliadat’

na priradenie jednotlivych zdujemcov do kategdrie znevyhodnenych a zranitelnych osob

definovanych tymto zakonom nasledovne:

Znevyhodnenou osobou je fyzickda osoba, ktora

a) v predchadzajucich Siestich mesiacoch nebola zamestnana okrem zamestnania v

pracovnopravnom vztahu, ktorého trvanie nepresiahlo v thrne 40 dni v kalendarnom roku, a

ak jej zdanite'né mesacné prijmy a mesacné prijmy zo starobné¢ho dochodku, pred€asného

starobného dochodku, vdovského dochodku, vdoveckého dochodku, vysluhového prispevku,

vysluhového doéchodku, vdovského vysluhového dochodku a vdoveckého vysluhového

dochodku nepresiahli v thrne sumu Zivotného minima pre jednu plnolett fyzickl osobu podla

osobitného predpisu, ktord a.):
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1. je mladsia ako 26 rokov veku, ukoncila prisluSnym stupiiom vzdelania sistavnu pripravu na
povolanie v dennej forme Stidia pred menej ako 2 rokmi a od jej ukoncenia nemala
zamestnanie, ktoré trvalo najmenej 6 po sebe nasledujticich mesiacov,

2. je star$ia ako 50 rokov veku,

3. je vedend v evidencii uchddzaCovo zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujicich
mesiacov,

4. dosiahla vzdelanie nizsie ako stredné odborné vzdelanie podl’a osobitného predpisu,

5. zije ako osamela plnoletd osoba s jednou alebo viacerymi osobami odkdzanymi na jej
starostlivost’ alebo sa stara aspon o jedno diet’a pred skoncenim povinnej Skolskej dochadzky,
6. patri k narodnostnej mensine alebo etnickej menSine a potrebuje rozvijat’ svoje jazykové
znalosti, odborné znalosti alebo nadobudat’ pracovné skusenosti na ucely ziskania trvalého
zamestnania,

7. ma trvaly pobyt v najmenej rozvinutom okrese.

b) je osobou so zdravotnym postihnutim, a to

1. je uznana za invalidnt alebo

2. nie je uznana za invalidnt, ale ma dlhodobé zdravotné postihnutie znizujuce jej telesné,
duSevné a zmyslové schopnosti, ktoré brania jej plnohodnotnému a G¢innému zapojeniu sa do
pracovného prostredia v porovnani so zdravou fyzickou osobou podl'a lekarskeho posudku 0
zdravotnej spdsobilosti na pracu nie starSiecho ako jeden rok alebo podla rozhodnutia o
nepriznani invalidného dochodku, z ktorého vyplyva pokles schopnosti vykonavat’ zarobkova
¢innost’ o viac ako 20 % v porovnani so zdravou fyzickou osobou, nie starSieho ako dva roky;
dlhodobé zdravotné postihnutie je také zdravotné postihnutie, ktoré¢ ma podla poznatkov

lekarskej vedy trvat najmenej dva roky.

Zranitel’nou osobu je:

a) prijimatel’ socidlnej sluzby podla osobitného predpisu,

b) fyzicka osoba v nepriaznivej socialnej situacii,

c) dieta so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami alebo ziak so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami podl'a osobitného predpisu okrem diet’at’a alebo Ziaka podl’a

osobitného predpisu,
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d) dieta alebo plnoleta fyzickd osoba, pre ktorych st vykonavané opatrenia socidlnopravnej
ochrany deti a socidlnej kurately,

e) plnoleta fyzicka osoba po skonceni tistavnej starostlivosti dosiahnutim plnoletosti, plnoleta

fyzicka osoba, ktorej bola poskytovana na zaklade dohody starostlivost v zariadeni
socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately po skonceni vykonu sidneho rozhodnutia
doviSenim plnoletosti, alebo plnoleta fyzicka osoba, ktora bola zverena do osobne;j starostlivosti
inej fyzickej osoby ako rodica, do pestinskej starostlivosti alebo ktorej bol sidom ustanoveny
porucnik,
f) fyzicka osoba odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby, g) fyzicka osoba navracajlca sa na trh
prace po skonceni poberania materského alebo po skonéeni poberania rodi¢ovského prispevku,
a to 18 mesiacov od skoncenia poberania materského alebo od skoncenia poberania
rodi¢ovského prispevku,

h) fyzicka osoba navracajuica sa na trh prace po skonéeni vykonavania osobnej asistencie alebo
po skonceni poberania penazného prispevku na opatrovanie, a to 18 mesiacov od skoncenia
vykonavania osobnej asistencie alebo od skoncenia poberania penazného prispevku na
opatrovanie,

1) fyzicka osoba, ktord je poberatel'om starobného dochodku,

j) fyzickd osoba - nepodnikatel’, ktorej mesa¢ny prijem nepresahuje trojnasobok sumy
zivotného minima pre jednu plnoleta fyzicku osobu podl'a osobitného predpisu,

k) fyzickd osoba po prepusteni z vykonu trestu odnatia slobody alebo z vykonu ochranne;j
vychovy, a to mesiacov od prepustenia z vykonu trestu odnatia slobody alebo z vykonu
ochrannej vychovy,

1) fyzickd osoba bez Statnej prislusnosti, m)azylant alebo cudzinec, ktorému sa poskytuje
doplnkova ochrana.

Od svojho vzniku RSP zamestnal celkom 16 oséb z kategorie zraniteI’nych osob a
znevyhodnenych 0sob, ¢o predstavovalo viac ako 37,21% celkového po¢tu zamestnancov
v trvalom pracovnom pomere.

Spolo¢nost’ v roku 2021 mala v evidencii stredisko Centra funkéného tréningu, ktoré

preslo pod prevadzku inej obecnej organizécie.
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6. VYBRANE EKONOMICKE UKAZOVATELE A FINANCNA
SITUACIA SPOLOCNOSTI

Vybrané ekonomické ukazovatele tvoria povinnt sucast’ vyro¢nej spravy podl'a § 20 ods. 1
zakona o Gétovnictve a obsahuji vyvazené a obsiahle informacie o vyvoji spolo¢nosti

a o stave, v ktorom sa nachadza.

Uctovna jednotka a finan¢né ukazovatele spolo¢nosti:

Vybrané udaje (v tis. EUR) 2021
Vynosy z hospodarskej ¢innosti 1586212,86 €
Néklady na hospodérsku ¢innost’ 1577 657,52 €
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 8 555,34 €
Dan z prijmov 1 669,55 €
Hospodarsky vysledok za ictovné obdobie po 6 885,79 €
zdaneni

Prehl’ad prijmov v ¢leneni podl’a zdrojov vykaz ziskov a strat

Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 131 543,00 €
Trzby z predaja sluzieb 1223 728,00 €
Aktivacia 40 728,00 €
Trzby z predaja dlhodobého hmotného majetku 583,00 €
Vyrovnavacie prispevky UPSVaR 128 997,00 €
Dotécie OcU 34 393,78€
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 128 997,00€
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Vynosy z hospodarskej ¢innosti 1586 212,00€

PrehPad nikladov v ¢leneni podl’a zdrojov vykaz ziskov a strat

Spotreba  materidlu, energie a  ostatnych 677 979,00 €
neskladovanych dodavok
Sluzby 131 379,00 €
Mzdové naklady 524 450,00 €
Néklady na socidlne poistenie 179 571,00 €
Socialne naklady 30 907,00 €
Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 24 569,00€
Zostatkova cena predané¢ho dlhodobého majetku 2 807,00€
Ostatné néklady na hospodarsku ¢innost’ 3 264,00€
Dane a poplatky 1 946,00€
Naklady na finan¢nt ¢innost’ 785,00€
Niaklady na hospodarsku ¢innost’ 1 577 657,00€

Celkova suma zakaziek 2021 1355 271,00€

Celkova prac pre OcU 2021 1148 513,28€ (84,74%)

Celkova suma prac pre iny subjekt 2021 206 757,72€ (1 15,26%)

6.1. Strana aktiv

Strana aktiv spolocnosti je sucast'ou vyroc¢nej spravy ako priloha ¢. 1.
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Stav ku 31.12.2021

Dlhodoby hmotny majetok 89 199,00 €
Zasoby 4 867,00 €
Pohl'adavky z obchodného styku 6 524,00 €
Sociadlne  poistenie,  danové 41 980,00 €
pohl'adévky a dotacie

Ostatné pohladavky 1 238,00 €
Pokladna 49 253,00 €
Utty v bankach 24 946,00 €
Majetok spolu: 218 007,00 €

6.1. Strana pasiv

Strana pasiv spolocnosti je sucast’ou vyro¢nej spravy ako priloha ¢. 1.

Stav ku 31.12.2021

Vlastné imanie 7 056.00 €
Dlhodobé zavizky 3493,00 €
Kratkodobé zavazky z 46 189,00 €

obchodného styku

Zavazky vo€i zamestnancom 34 954,00 €
Zavizky zo socialneho poistenia 21 540,00 €
Danové zavizky a dotacie 15 243,00 €
Iné zaviazky 1621,00 €
Kratkodobé rezervy 18 753,00 €
Casové rozligenie 69 157,00 €
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Zavizky a vlas. imanie spolu: 218 007,00 €

6.2 Naklady a vynosy

Dosiahnuté vynosy a naklady pocas sledovaného obdobia, su uvedené v prehl'adnych

tabul’kach. Naklady a vynosy Sluzby Kalna s.r.o., r.s.p. je prilohou vyro¢nej spravy ¢.2.

6.3 Uctovna zavierka
Uctovna zavierka v podvojnom uc¢tovnictve tvori jeden celok a obsahuje:

* vSeobecné naleZitosti, medzi ktoré patri napr. obchodné meno ¢i nazov uctovne;j

jednotky, identifika¢né

* dei, ku ktorému sa zostavuje u¢tovna zavierka, ako aj obdobie, za ktoré sa zostavuje
ainé,

e suvahu,

* vykaz ziskov a strat,

* poznamky.

V ctovnej zavierke uvadza uctovna jednotka informacie za bezné zdanovacie obdobie, ako aj

za bezprostredne predchadzajice zdafovacie obdobie.

4

Uc¢tovna zavierka Sluzby Kalna s.r.o., r.s.p. je prilohou vyro¢nej spravy ¢.3.
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7 .NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU ALEBO NA UHRADU STRATY
RSP dosiahol za rok 2021 hospodarsky vysledok v podobe zisku po zdaneni a odratani

rezervného fondu v celkovej vyske 6385,79 €, ktort navrhuje previest’ na novo vzniknuty
bankovy ucet pre ucely socidlneho rozvoja. Vedenie spolo¢nosti predlozi navrh valnému

zhromazdeniu na schvalenie.

Nazov polozky 2021

Ucttovny zisk po zdaneni 6 885,79 €

8. SPRAVA AUDITORA O OVERENI UCTOVNEJ ZAVIERKY PODIA
OSOBITNEHO ZAKONA

Sprava auditora o overeni uctovnej zavierky Sluzby Kalna s.r.o., r.s.p. je prilohou

vyrocnej spravy ¢.4.
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9. ZAVER

Ulohou konatelov pre d’alsie obdobie je hladat’ riesenia na zlep3enie finanénej situcie
organizacie hl'adat’ moznosti realizacie novych projektov z vystupmi, ktoré pomdzu organizacii
napiiiat’ hlavny ciel' ato je vplyvu poskytovanim spolo¢ensky prospesnej sluzby v oblasti
sluZzby na podporu zamestnanosti - vytvorit’ a udrzat nové pracovné miesta pre znevyhodnené
a zranitelné osoby, uspokojovat’ potreby obCanov i obce a poskytovat im kvalitné a
plnohodnotné sluzby, dosiahnut' stabilny podiel na trhu v jednotlivych pokryvanych
odvetviach, dosiahnut’ vyrovnané a udrzatel'né hospodarenie, prispiet’ k zvySovaniu komfortu

obcanov a atraktivity obce, ako dobrého miesta pre Zivot.

V Kalnej nad Hronom, 10.06.2022

Mgr. Ivana Téthova
Konatel’ s.r.o.,r.s.p.

Ing. Adela Sinkova
Konatel s.r.o, r.s.p.
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USTANOVENIE ZODPOVEDNYCH OSOB PRE ZOSTAVENIE A ZVEREJNENIE
VYROCNEJ SPRAVY A UCTOVNEJ ZAVIERKY

Udaje spolo¢nosti:

Obchodné meno: Sluzby Kaln4 s.r.o.,r.s.p.

Sidlo: Cervenej armady 55, 935 32 Kaln4 nad
Hronom 935 32

Pravna forma: S..0., r.s.p.

1CO: 50 102 419

DIC: 2120172802

IC DPH: SK 212 0172802

Zapisana v Obchodnom registri: Sro, vlozka 3992/N

Tento dokument ustanovuje zodpovedné osoby a ¢lenov komisie pre zostavenie a zverejnenie
vyro¢nej spravy a uctovnej zavierky a zodpovednych oséb spolo¢nosti Sluzby Kalna
S.I.0.,I.8.p.

Zodpovedné osoby, ktoré sa podiel’aju na zostaveni a zverejneni vyro¢nej spravy
a uctovnej zavierky:

Funkcia Meno a priezvisko Podpisovy vzor
Ekonomického oddelenia Mgr. Zaldnov4 Stanislava

Personélneho oddelenia Ing. Kovacové Judita

Auditor Ing. Zuzana Kovacova

Konatel’ — stredisko Ing. Adela Sinkova

ReStauracia a Palenica

Konatel’ — stredisko Mgr. Ivana Téthova

technické sluzby, dohl'adové

prac.,

Svojim podpisom potvrdzujem, ze som bol oboznameny so svojou funkciou a smernicou
0 zostaveni a zverejneni vyrocnej spravy a uctovnej zavierky.

V Kalnej nad Hronom, dna 10. 06. 2022

Ing. Ladislav Ehn
Valné zhromazdenie
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